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Das Online-180°/360°-Feedback-Tool
zur Einschatzung der Fuhrungskompetenz

Verbessern Sie lhr Fihrungsverhalten
und reflektieren Sie sich und andere!

www.180-grad-feedback.de
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Einschatzung
Mitarbeiter/in

Das Tool auf einen Blick:

e Strukturierte Befragungsmethode zur Einschéatzung
der Kompetenzen und Leistungen von Fach- und
FUhrungskraften in Form von Selbst- und Fremdbild

e 90°-360° Feedbacks durch Einbezug verschiedener
mm”Fﬁ’grsonengruppen aus dem beruflichen Umfeld

Kme"SchneII und preiswert verfUgbar durch Onlinezugang

e Vollstandige Anonymitat und Vertraulichkeit
der Daten

e Einfache und intuitiv angelegte Benutzung

Standardfragebdgen verfUgbar mit Mdglichkeit
der individuellen Anpassung

¢ Aufdeckung des notwendigen Handlungsbedarfs
durch die Bewertung des IST-Zustands und des
gewulnschten Zielzustands

*  Aussagekraftige tabellarische und grafische
Auswertungen

e Kombinierbar mit persénlichen Coachinggespréchen,
Prozessbegleitung und DurchfUhrung von Schulungs-
und QualifizierungsmaBnahmen

Einschdtzung
Vorgesetzie/r

Kontakt & Information:

NextHealth Drauschke & Drauschke
GalbrielenstraBe 85
13507 Berlin

Telefon: +49 (0) 30 - 351 99 608
Telefax: +49 (0) 30 - 351 99 55 608
E-Mail: info@180-grad-feedback.de

Einschdtzung
Kollegen/in www.180-grad-feedback.de

www.nexthealth.de
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